
8  SRPANJ, br. 3/2009.

Dioničko društvo Ericsson Nikola 
Tesla održalo je 26. svibnja 2009. 
godine Glavnu skupštinu dioničara. Na 
Skupštini je bilo prisutno 81.583.700 
kuna kapitala, što iznosi 61,27 posto 
od ukupnog temeljnog kapitala 
Društva, što je bilo dovoljno da sve 
donesene odluke budu pravovaljane. 
Glavnu skupštinu vodila je Snježana 
Bahtijari, direktorica Kompanijskih 
komunikacija i društvene odgovornosti 
koju je Nadzorni odbor imenovao 
predsjednicom Skupštine. Nakon 
što su dioničarima 
predočeni svi izvještaji 
potrebni za donošenje 
odluka pristupilo 
se elektroničkom 
glasovanju. Sve 
predložene odluke Uprave 
i Nadzornog odbora 
dioničari su u potpunosti 
prihvatili i usvojili.

Uz dioničare i članove 
menadžmenta, Skupštini 
su prisustvovali predsjednik 
Roland Nordgren te svi 
članovi Nadzornog odbora 
– Carita Jonsson, Ignac 
Lovrek, Darko Marinac i 
Zvonimir Jelić. LM Ericsson 

je, kao najvećeg pojedinačnog vlasnika, 
predstavljao Patrick Johansson.

U ime revizorske kuće KPMG Croatia 
d.o.o., koja je pratila poslovanje Društva 
u 2008. godini, Tony Ilijanić dao je 
pozitivno mišljenje o poslovanju Društva 
u 2008. godini. Zvonimir Jelić, član 
Nadzornog odbora Ericssona Nikole 
Tesle, podnio je izvještaj Nadzornog 
odbora o obavljenom nadzoru vođenja 
poslova Društva te istaknuo da je 
Nadzorni odbor razmotrio i podržao 
Strategiju razvoja Društva za razdoblje 

od 2009. - 2012. godine te fokus 
područja nužna za daljnji razvoj 
poslovanja.

U 2008. NOVE 
ODGOVORNOSTI I 
DOBRO POSlOVANJE

Mr. sc. Gordana Kovačević, 
predsjednica Ericssona Nikole Tesle 
dioničarima je predočila rezultate 
poslovanja u protekloj godini te 
strategiju i izglede u 2009. godini. 
Poslovanje kompanije u 2008. godini  

obilježila je stabilnost s tendencijom 
rasta. Prihodi od prodaje porasli su 1 
posto i iznosili preko 1.800 milijuna 
kuna, a dobit prije oporezivanja veća je 
za 6 posto u odnosu na isto razdoblje 
prethodne godine te je iznosila 212 
milijuna kuna. Kompanija je tijekom 
2008. nastavila svoje pozicioniranje na 
domaćem i izvoznim tržištima. Udio 
domaćeg tržišta u ukupnoj prodaji 
iznosio je 31 posto, a izvoznog 69 posto. 
Izvoz znanja na Ericssonovo tržište, 
uz udio od 23 posto, bio je također 
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STRATEGIJA I IZGlEDI U 
POSlOVNOJ 2009.
Kompanijski menadžment na čelu s 
mr. sc. Gordanom Kovačević, predsjednicom 
Ericssona Nikole Tesle, posebnu je pažnju 
posvetio strategiji u narednom razdoblju 
s ciljem osiguravanja daljnjeg stabilnog  
poslovanja kompanije. Naše poslovanje se 
u prvom tromjesečju ove godine razvijalo 
dobro, uzevši u obzir trenutačno tržišno 
okruženje. S obzirom na recesiju došlo 
je do usporavanja investicija operatora 

na nekim od naših glavnih izvoznih 
tržišta, što se odrazilo na manji volumen 
prodaje i knjiženih narudžbi. Nerevidirani 
podaci prvog tromjesečja pokazuju dobru 
likvidnost kompanije. Dobri prodajni 
rezultati ostvareni su na domaćem tržištu 
te kroz usluge za Ericssonovo tržište. 
Svojom  poslovnom izvrsnošću, proširenom 
listom proizvoda i usluga te daljnjim 
snaženjem regionalnih i globalnih centara 
u Ericssonu Nikoli Tesli, kompanija će 
nastojati neutralizirati poslovne rizike te i 
u 2009. godini ostvariti solidne poslovne 
rezultate.

U 2008. godini nastavak stabilnog poslovanja

Izvještaj o radu Društva podnijela 
je predsjednica Gordana Kovačević

ODRžANA GlAVNA SKUPŠTINA 
DIONIčARA ERICSSONA NIKOlE TESlE
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Događanja

ODlUKE SKUPŠTINE
Dioničarima Društva isplatit će se redovna dividenda u iznosu od 20 kuna po dionici i izvanredna dividenda od 50 kuna po dionici,  »
odnosno ukupno 70 kuna po dionici iz neraspoređenog zadržanog dobitka ostvarenog u 2007. godini, i dijela dobitka ostvarenog 
u financijskoj godini 2008. Dividenda će se isplatiti svim dioničarima Društva koji su sedmog dana prije skupštine na kojoj se 
ova odluka donijela (tj. 19. svibnja 2009.) imali na računu vrijednosnih papira u Središnjoj depozitarnoj agenciji upisane dionice 
Društva, zavisno o platnoj sposobnosti Društva, a najkasnije do 25. lipnja 2009. sukladno čl. 223. Zakona o trgovačkim društvima.

Dobitak Društva za financijsku 2008. godinu, u iznosu od 204,4 milijuna kuna, rasporedit će se: za isplatu dividende u iznosu koji  »
nedostaje nakon uporabe neraspoređenog zadržanog dobitka ostvarenog u 2007. godini, u rezerve za vlastite dionice 15 milijuna 
kuna, a ostatak u zadržanu dobit.

Uzimajući u obzir poslovne rezultate Društva u proteklom razdoblju, te radi sudjelovanja u dobiti, Upravi Društva se odobrava da  »
radnicima Društva podijeli do 20.000 vlastitih dionica Društva.

Dopuna Statuta; u članku 3. na kraju dodaju se djelatnosti koje glase:   »
  * "Projektiranje, građenje, uporaba i uklanjanje građevina  
  * Nadzor nad građenjem  
  * Stručni poslovi prostornog uređenja  
  * Proizvodnja, promet, izvoz i uvoz robe vojne namjene  
  * Pružanje usluga koje se odnose na robu vojne namjene  
  * Promet na veliko medicinskim proizvodima  
  * Djelatnost posredovanja vezano uz klinička ispitivanja."

Revizorom Društva za 2009. godinu imenuje se PricewaterhouseCoopers d.o.o., Zagreb. »

FINANCIJSKI REZUlTATI 2008. I 
PRVOG TROMJESEčJA 2009.
Oscar Wallstén, direktor Financija u 2008. godini, 
prezentirao je financijske rezultate Društva u protekloj 
godini te nerevidirane rezultate prvoga tromjesečja 
2009. godine. Istaknuo je da je usredotočenost na 
operativnu izvrsnost dovela do nastavka stabilnog 
poslovanja i u 2009. godini. Društvo je uspjelo zadržati 
dobru razinu marži, a zahvaljujući prihodima od 
financijskih aktivnosti ostvarilo je gotovo dvostruko 
veću neto dobit u usporedbi s istim razdobljem 2008. 
godine. Naglasio je da će Društvo i u nadolazećem 
razdoblju nastaviti unaprjeđivati poslovne procese 
kako bi ublažilo pritisak na cijene, bit će usredotočeno 
na održavanje dobre razine marži i novčanih sredstava, 
a upotrebom 
financijske 
imovine i 
raspoloživih 
financijskih 
alata nastojat 
će iskoristiti 
sve povoljne 
poslovne 
prilike i 
osigurati 
poslovni rast.

značajan u ukupnim poslovnim rezultatima. Dobivene su i nove 
odgovornosti u korporaciji, u području istraživanja i razvoja te u 
području isporuke usluga. 

Ericsson Nikola Tesla zadržao je profitabilnost uz  stalna  ulaganja 
u nova tržišta i nove kupce, kao i u nova radna mjesta i razvoj 
kompetencija. Kompanija je u 2008.godini zadržala visok stupanj 
zadovoljstva kupaca i zaposlenika, a posebna briga posvećena 
je njegovanju inovativne kompanijske kulture kao temeljne 
vrijednosti u svim našim aktivnostima. Predsjednica je istaknula 
kako je, usprkos trenutačnom kriznom razdoblju i recesiji, uloga 
informacijsko-komunikacijskih tehnologija temelj razvoja društva 
te da očekuje da će i u nadolazećem razdoblju ovo prepoznati naši 
kupci i partneri, a kompanijsko liderstvo doći do punog izražaja. 

Dioničari prate rad skupštine


