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> Broj članova Fonda: 815		 	
> Prinos od osnivanja:  41,10%*	

ZDMF je započeo s radom 21.veljače 2005.	
uplatom pokrovitelja

Broj besplatnoga info telefona:	
0800-0300 
Više informacija dostupno je na 
www.mirovinaplus.hr.
*Prinos u proteklom razdoblju nije 
indikator budućih prinosa.

Ukratko	 Pripremila: J. Lončar

Zagreb i Split bliži no ikad
Suradnja naših stručnjaka za istraživanje i razvoj u Splitu 
i Zagrebu tijekom ljeta dobila je novu dimenziju: po prvi 
put je uspostavljena video veza između ove dvije lokacije 
s kojih djeluje naša kompanija. Projekt je realiziran u 
suradnji jedinice za Operativni razvoj i podršku poslovan-

ju u našem 
Institutu za 
telekomunikacije 
i kompanijske 
jedinice za Uprav-
ljanje nekretnina-
ma i opće usluge. 
Cilj projekta 
bio je osigurati 
učinkovitiju 
komunikaciju 
između naših 
dviju lokacija te 
smanjiti troškove 
putovanja naših 

zaposlenika na toj relaciji. Oprema potrebna za uspostav-
ljanje vido veze temelji se na rješenju xPoint kojega 
isporučuje kompanija Emblaze-VCON, a nabavljena je 
posredstvom kompanije Atman, našega višegodišnjega 
poslovnoga partnera koji je specijaliziran za iznajm-
ljivanje video i prezentacijske opreme. 
“Veoma smo zadovoljni što sada imamo mogućnost 
komuniciranja s našim kolegicama i kolegama u 
Splitu putem video veze. Siguran sam da će nam 
to omogućiti da u svakodnevnom radu budemo 
učinkovitiji,“komentirao je direktor Instituta za tele-
komunikacije, Alessandro Pane.

Šahovski turnir pet gradova 
„Alpe – Dunav – Jadran“�
U Stubičkim Toplicama je 15. i 16. rujna 2007. održan dvade-
seti, jubilarni međunarodni šahovski turnir pet gradova „Alpe 
– Dunav – Jadran“. 

Ovo tradicion-
alno natjecanje 
okuplja ekipe 
gradova Porde-
none (Italija), 
Wolfsberg (Aus-
trija) i Balatonal-
madi (Mađarska), 
zajedničku ekipu 
Celja i Šentjura 
(Slovenija), a 
predstavnik Za-
greba i Hrvatske 
je šahovski klub 
Ericsson Nikola 

Tesla. Gradovi sudionici se svake godine izmjenjuju u organ-
izaciji natjecanja, pa je tako ove godine došao red i na naš 
klub. Turnir je održan pod pokroviteljstvom Gordane Kovačević, 
predsjednice Ericssona Nikole Tesle, a otvorio ga je Josip Jako-
vac, potpredsjednik kompanije, simboličkim povlačenjem prvog 
poteza našem velemajstoru Juri Nikolcu u meču prvog kola 
protiv ekipe Celja i Šentjura. 
Svaki grad je bio zastupljen s dvije ekipe. Igrano je 8 kola 
po Bergerovom sistemu, a ekipe istog grada nisu igrale 
međusobno. Konačni pobjednik turnira je ekipa Ericssona Nikole 
Tesle ispred ekipa Pordenone i Celje-Šentjura. 

Sredinom 
rujna 
završio 
rad ETK 
Ljetnoga 
kampa
Ovogodišnji ETK Ljet-
ni kamp otvoren je 2. 
srpnja, a završna svečanost prezentacijom najuspješnijih 
radova i s dodjelom diploma upriličena je 27. rujna. 
Čitajte više u idućem broju lista.

Pregledi očiju i vida

U skladu sa Zakonom o zaštiti na radu (N.N. 59/96, 94/96, 
114/03 i 100/04), Pravilnikom o sigurnosti i zaštiti zdravlja 
pri radu s računalom(N.N. 69/05) te EU Direktivom (Coun-
cil Directive 90/270/EEC on the minimum safety and health 
requirements for work with display screen equipment), kao i 
dugogodišnjom praksom korporacije Ericsson, u našoj kompaniji 
organiziraju se pregledi očiju i vida. Članak 10 Pravilnika o 
sigurnosti i zaštiti zdravlja pri radu s računalom navodi da 
svi zaposlenici moraju obaviti pregled prije zapošljavanja te 
najmanje svake dvije godine svi oni koji nose korekcijska 
pomagala ili imaju nekih tegoba, koje bi mogle biti posljedica 
rada s računalom. 

Naša kompanija sklopila je ugovor s tvrtkom Monokl za usluge 
pregleda i nabavu korektivnih pomagala. Preglede će obavljati 
specijalist oftalmolog u našoj ETK ambulanti, a omogućeno je 
obaviti pregled i u jednoj od tri oftalmološke ordinacije Monokl 
u Zagrebu / Maksimirska 115, Ilica 248 i Barčev trg 15. Pregledi 
započinju 1. listopada ove godine, a završetak projekta planira 
se do 1. srpnja 2008. Okvirni raspored pregleda po jedinicama 
kao i sve ostale informacije o načinu pregleda nalazit će se na 
web stranicama ETK Odjela zaštite zdravlja i sigurnosti na radu.  
�

Podaci	na	dan	20.	rujna	2007.


